
                                                        Avril 2008.  
 

 
Oui la CFDT a pris ses responsabilités et a donc été reçue ce mardi 08 avril 
par la direction. 
Il était hors de question  pour nous de voir encore une fois, des agents d’un 
centre se faire avoir par le jeu du « je t’aime, moi non plus », tant apprécié par 
La Poste et qui voit au final, les salariés se retrouver devant le fait accompli 
sans compensations d’aucune sorte ou inférieures à ce qu’elles auraient du 
être ! 
 

La direction n’avait pas voulu nous donner de réponse lors de la première 
bilatérale du vendredi 04 avril, elle nous en a donné une cette fois-ci, après une 
longue discussion, ou le directeur a reconnu les efforts demandés au  personnel 
face à cette nouvelle organisation. 
La CFDT  a donc obtenue 5 heures payées ( au lieu des 2 heures prévues 
initialement) en direct sur le salaire du mois de Mai pour tous les agents 
concernés. 
DONT ACTE ! Mais cela nous semble encore insuffisant et c’est pourquoi 
nous rencontrerons probablement à nouveau la direction dans les jours qui 
viennent. 
 

Il n’est pas question ici de dire « amen » à tout ce que la direction met en place, 
mais d’être cohérent dans une démarche globale sur les PPDC. La livraison des 
instances est une contrainte nouvelle pour les collecteurs du centre, mais ce n’est 
pas une nouveauté dans les PPDC de la DOTC  Paris Sud. BERCY PPDC ne 
pouvait que suivre, seule la crainte de voir les agents sanctionnés en cas de perte 
du « rouge » avait attiré notre attention, et nous avons obtenu que seule la 
responsabilité du directeur le soit si toutes les règles étaient respectées. 
 
La CFDT continuera à préférer  une démarche responsable et constructive 
sans rien cacher ou maquiller aux agents, sans engager leur fric, sans les 
prendre pour des jouets.  
Les enjeux à venir et d’avenir sur les PPDC vont être nombreux et 
importants  pour reconnaître la valeur des métiers de ces centres : c’est 
bien sur ce dossier que nous invitons les personnels a être présents et 
solidaires de notre démarche qui veut voir un maximum de promotions 
pour tous , comme dans les distributions ou les PIC ! 
 

Avec vous, pour vous : la CFDT ! 
Une force d’actions, de propositions, de négociations à votre service ! 


