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A DUOTGA RINE..,

Pour la CFDT, les choses sont claires, il faut que les choses avancent !!! 1l 'y
a des problemes sur la PPDC et la Cfdt travaille au quotidien pour trouver
avec vous des solutions, apres tout n’est ce pas le role d’un syndicat... ?

Alors, on est en droit de se poser la question de savoir ce que recherche SUD
quand il affirme que les promotions des Espaces Entreprises sont connues avant
d’étre jouées ? Culpabiliser les bénéficiaires ? Diviser les personnels ?

EST CE LA SEULE REPONSE a apporter face au refus de la direction de
passer tous les agents en 1.37? Faire passer les futurs promus pour des
magouilleurs ?

Et a quoi joue t’on, quant on lance de fausses rumeurs (imputés, on ne sait
comment a la CFDT) promettant Wissous a une partie des agents de la NEC La
OU aucun agent ne quittera Bonvin pour Wissous sauf si il le désire ? A faire
peur a tout le monde ? Pour ensuite passer pour le chevalier blanc ?

Et que cherche SUD quand ils écrivent dans leur compte rendu que la CFDT
n’aurait peut étre pas deposé de préavis de greve local pour le mardi 24
novembre ? Nous faire passer pour des irresponsables? Et bien nous n’en
sommes pas !! Et nous, nous laisserons les préavis affichés car nous assumerons
la gréve (qui est, nous en sommes conscients un acte qui colte) et les résultats
qui en découleront... !!

Pour la CFDT une greve n’est que le début du travail, SUD apparemment
est déja passé a autre chose...

Avec vous, pour vous : la CFDT !

Une force dactions, de propositions, de négociations a votre service !



